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Introduction Introduccion

« Earlier this year, the District . A.pri_ncipiolg de este aﬁqb?!
applied for and received a Distrito aplico por y recioio una
, , exencion de la seccion del codigo
waiver of the Education Code de educacion que requiere la

section which mandated hiring contratacion de una lista de
from an eligibility list in the elegibilidad de conformidad con

order of 3 ranks at a time. 3 rangos a la vez.

e La exencion se aplica a las
 The waiver applied to the siguientes clasificaciones:

following classifications: = Trabajador de instalaciones 'y

= Building and Grounds Worker pIant(?I escolar .
= Trabajador de servicios

= Food Services Worker alimenticios
= Special Education Trainee/Asst. = Ayudante de educacion especial



Eligibility Lists

e The waiver allowed for schools to utilize
the entire eligibility list to select their hires.

e The rationale for using the entire list was:

m]

[m]

Given the number of vacancies, the entire
list was going to be used eventually

In theory, access to the entire list would
speed up the hiring process as there was no
waiting for additional “ranks” if no one was
available from the top three ranks

In this job market, candidates at the middle
and bottom of the list would often have
found other jobs by the time their name was
reached

Listas de Elegibilidad

e La exencion permite que las escuelas usen
toda la lista de elegibilidad para seleccionar
a las personas a contratar.

e El fundamento para usar toda la lista fue:

m}

m}

Dado el numero de vacantes, eventualmente
se usaria toda la lista

En teoria, el acceso a toda la lista agilizaria el
proceso de contratacion ya que no hay
tiempo adicional para mas rangos, si nadie
esta disponible de los tres primeros rangos
en la lista

En este mercado laboral, los candidatos a

mediados o final de la lista a menudo han
encontrado otros empleos para cuando su
nombre sea el siguiente en contactar



Current Waiver

e The State Board of Education (SBE)

Exencion Actual

e LaJunta Estatal de Educacién (SBE) aprobd la

approved the waiver for one year, although
two years were requested.

The SBE stated the District could seek a
renewal of the waiver with an analysis of
the effectiveness of the flexibility.

The current waiver expires in June 2023.

Upon approval of the Board, the District
will seek a two-year extension of the
current waiver, plus the addition of 3
classifications (Information Technology
Support Technician, Library Aide, and Office
Technician).

exencion por un afo, aunque se solicitaron dos
anos.

La SBE indico que el distrito podria solicitar una

renovacion de la exencion con un analisis de la
efectividad de dicha flexibilidad.

La exencidn actual se vence en junio de 2023

Una vez sea aprobada por la Junta, el Distrito
puede solicitar una extension de dos afos para
la exencidn actual, ademas de 3 clasificaciones
(Ayudante de apoyo de tecnologia de
informatica, Asistente de Biblioteca, vy
Oficinista.)



Current Vacancies Vacantes Actuales
# Positions  Vacancies* # de Puestos Vacantes*
Building & Grounds Worker 2,388 517 Trabajador de instalaciones 2,388 517
y plantel escolar
Food Service Worker 2,653 235 _ o
Trabajador de Servicios 2,653 235
Information Technology 433 51 Alimenticios
Support Technician Ayudante de apoyo de 433 51
Library Aide 520 138 tecnologia de informatica
Auxiliar Bibliotecario 520 138
Office Technician 1,183 175
Oficinista 1,183 175
Special Education 6,462 569
Trainee/Asst. Ayudante de educacién 6,462 569
TOTAL: 16,027 1,685 especial
TOTAL 16,027 1,685

*As of November 7, 2022 * A fecha de 7 de noviembre de 2022



Hires

Building & Grounds
Worker

Food Services
Worker

Special Education
Trainee/Asst.

Total:

Mar-June
2021

178

96

277

March - June

2022

323

244

166

733

Contratacion

Trabajador de
instalaciones y
plantel escolar

Trabajador de
servicios alimenticios

Ayudante de
educacion especial

Total:

Marzo a junio
2021

178

96

277

Marzo a junio
2022

323

244

166

733



Questions
Preguntas



